
COMISIONES PERMANENTES DE ASAMBLEA DEL CLAUSTRO 2022-2024

Con descripción superficial sobre cometidos (fuente: Memoria del Claustro de la Facultad de Ingeniería 2018-
2021. No contamos con cometidos definidos en el período 2022-2024)

- Evaluación de Planes de Estudios
Sus principales cometidos son considerar cómo evolucionan los procesos de enseñanza y de aprendizaje, analizar
el cumplimiento de los fines establecidos en los planes de estudios y realizar diagnósticos de situación.

- Planes de Estudios (Grado y Posgrado)
Se encarga de evaluar los planes de estudios en relación a las ordenanzas vigentes, así como las propuestas de 
nuevos planes o carreras. Revisa la pertinencia del plan, los perfiles de ingreso y egreso, la distribución de 
créditos mínimos por área y también analiza la viabilidad de implementación de un plan con los recursos 
disponibles.
Discute aspectos generales sobre los títulos de grado y posgrado ofrecidos por la facultad, intentando establecer 
pautas generales sobre la oferta de planes de estudios.

- Actividades de enseñanza (fusionada con Comisión de enseñanza)
Realiza principalmente el seguimiento de temas realacionados con la enseñanza y el aprendizaje.

- Comisión de Extensión
Su cometido es estimular la inclusión curricular, acercándose a problemas de interés social que tengan relación 
con la ingeniería e impliquen a estudiantes.

- Comisión de Bienestar Emocional y Salud Mental (CBESM)
Esta comisión fue creada en 2020, buscando comprender y ofrecer herramientas ante distintas situaciones que 
se podrían estar dando en Facultad vinculadas a los aspectos emocionales.

COMISIONES PARA TRABAJOS CONCRETOS CREADAS EN EJERCICIO 2022-2024:

- Comisión encargada del tratamiento del tema tecnólogos.
Se plantea la discusión de temas relativos a las carreras de tecnólogos en las cuales es parte la Facultad.

- Grupo de trabajo encargado de elaborar e impulsar una agenda de actividades y evento relacionado con el 
impacto de las redes neuronales profundas en la enseñanza y otras actividades de la Facultad.
Se plantea la discusión de grandes líneas de trabajo en base a las inquietudes entorno al tema que se detecten 
en la facultad.


