
     
 
 

CONDICIONES DEL PROGRAMA 

“SEEDS FOR THE FUTURE” o “SEMILLAS PARA EL FUTURO” 2021 

“Seeds for the future” o “Semillas para el Futuro” es un programa virtual mediante el 

cual Huawei, busca promover la educación virtual y asimismo desarrollar el talento local 

en materia de Tecnologías de la Información y Comunicación, incentivando la 

transferencia del conocimiento, promoviendo un mayor entendimiento sobre las 

telecomunicaciones e impactando a su comunidad y a su entorno. 

1. REQUISITOS 

El Programa está dirigido a estudiantes y egresados universitarios uruguayos que 

cumplan los siguientes requisitos: 

  Cada Universidad tendrá derecho a poder recomendar a un límite de 10 

estudiantes destacados. 

 Ser ciudadano uruguayo/a. 

 Tener entre 20 a 28 años. 

 Ser estudiante (últimos 2 semestres) o egresado de las carreras de Ingeniería 

en Computación/Sistemas, Ingeniería Electrónica/Telecomunicaciones, 

Ingeniería Mecatrónica, Lic en Sistemas/Redes, Ingeniería de Sistemas 

Computacionales o Ingeniería de Telecomunicaciones. Contar con un promedio 

mínimo de 75/100 (no excluyente, utilizando este porcentaje para la escala que 

se adecue a la usada en la Universidad donde estudia). 

 Tener un nivel de inglés intermedio-avanzado. 

2. ¿QUÉ DOCUMENTACIÓN DEBERÁN PRESENTAR LOS POSTULANTES? 

Los postulantes, serán recomendados directamente por sus respectivas Universidades 

y la respectiva casa de estudios deberá enviar digitalmente lo siguiente: 

 Carta de Postulación de la Máxima Autoridad Universitaria o delegado de 

representación con la lista de postulantes, quienes representarían a la casa de 

estudios.  



     
 
 

 Envío de la lista de postulantes  

 Curriculum Vitae Actualizado  

 Certificado de Notas emitido por la Universidad. 

 Consentimiento del participante firmado (documento adjunto). 

 Fotocopia de la Cedula de Identidad. 

 Carta de Presentación en inglés (Exponer los siguientes temas: Presentación de 

sí mismo/a, argumentación de la aplica al programa y la expectativa del mismo).  

 Video de máximo 2 minutos en inglés (Presentación personal, exponer el interés 

en el programa y entusiasmo de participar del mismo). 

3. SELECCIÓN DE GANADORES 

El proceso se realizará de la siguiente manera: 

1. Evaluación de la documentación debidamente presentada y enviada de forma 

virtual a los siguientes correos electrónicos (a ambos correos): 

2. valeria.echevarria@huawei.com 

      cristian.montiel@huawei.com 

3. Evaluación del video de presentación forma y fondo. 

4. Entrevista con el área de Reclutamiento y Selección de la empresa a realizarse 

en inglés y en español y con directorio de la empresa a realizarse en inglés. 

5. Selección final de ganadores. 

4. PREMIO 

El premio consistirá en: 

1. Participación y capacitación del programa formativo virtual en el campo de las 

Telecomunicaciones y Tecnologías de la Información en una de las empresas más 

importantes en el rubro, como lo es Huawei Technologies. 

2. Conocimiento virtual de una de las empresas más grandes a nivel mundial de 

Telecomunicaciones y Tecnología. 

3. Participación del recorrido cultural, en uno de los países más grandes del mundo 
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realizando visitas virtuales de lugares emblemáticos y sumergirse en la cultura, 

costumbres y tradiciones chinas. 

4. Certificado de participación internacional para impulso curricular otorgado por la 

empresa. 

5. Premiación con reconocimiento a nivel nacional e internacional a través de medios 

de comunicación. 

5. PLAZOS 

El calendario establecido para el proceso y selección de ganadores es el siguiente: 

 18 de junio 2021: Fecha de confirmación y envío de requerimientos vía correo 

por parte de la Universidad (se podrá enviar la documentación de forma digital con 

normalidad previo a esta fecha). 

 27 de julio: Entrevista a estudiantes preseleccionados (fechas tentativas). 

 02 de agosto de 2021: Publicación de ganadores del Programa. 

 30 de agosto de 2021: Ceremonia de premiación.  

 30 de agosto al 06 de septiembre: Ejecución y desarrollo del programa formativo 

virtual de Huawei. 


